Strategic Business Systems

Business Consulting

«OAOKANPWHEVO TIPOYPOLULA EVIOXUONG TNG VEAG ETILYXELPNHOTLKOTNTOC YL
avépyouc nAkiag 18-29 stwv, pe E€udaon oTig yuvaikeg kot otnv Pndrokn Kat
TLPAOLVN OLKOVOMia»

Itoyxo¢: HmpowBnaon otnv autoanacoAnon He tn Snuoupyila VEWV ULKPWV KAl LECOLWV ETILXELPHOEWY amnod 2.114
avépyoug, nAwkiag 18-29 stwv. Epudaon Ba 606l otnv mpowBnaon otnv autoanacyoAnon ot AVEPYEG YUVALKES

KOLL OTLG ETMUXELPROELG TOU Ba Spaoctnplonondouv os Topeig TNG YndLakng KoL mIpAoLvng 0LKOVOHiag.

Awkatovyol: Eyyeypappévol avepyol oto Pndako pntpwo tng A.YN.A., nAwiag 18 - 29 etwv, nou Bpiokovtat

EKTOG amaoYO0Anong, EKMaidsuong KoL KATAPTLONG oL onoiot ulmoBAaAAouv aitnon xpnratodotnong, oTnv onoia

nepAaBAVETOL TPOTOLON TOU EMLXELPNATIKOU TOUG oxediou.

Awdpkela/Ydoc Embdtnonc:

H &uapkela tng emiyopriynong opiletat oe Swdeka (12) Urveg. To xpovikd Slaotnpa Twv 12 punvwv LoXVEL amo tThv
nUepopnvia évapéng Spaoctnplotntag TnG EMIXEIPNONG.

To 000 eVIoYUGONG TWV VEWV ETUXELPNOEWV/SIKkatolXwV TG Spacng avépxetal oe 17.500€ katl kataB AAAETOL OE TPELG
600¢e1g we e€Nnc:

-1n 860on UYoug 4.700 supw: PETA TNV Evapén Spactnplotntag (Opodonuo A).

-2n 86on UYPoug 6.400 supw: peTA TN ANEN Tou a’ e€aunvou amd TNV €vapén TNG EMLXELPNONG, KOATOTLV
enaAnBeuong tng Asttoupylag yLa Xpoviko Staotnua 6 unvwv (Opdcnuo B).

-3n 8d6on UYPoug 6.400 supw: peTd ™ ANREN Tou P’ e€aunvou amd TNV €vapén TNG ETMUXELPNONG, KOATOTLV
enaAnBeuong tng Asttoupyiag yLa Xpoviko dtaotnua 6 punvwv (Opocnuo T).

KaBsotwe: De minimis ((EE) 2023/2831)

YroBoAn Awtioswv: 18/02/2026-18/03/2026
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Opot-NpoiinoBécelc TUMUETOXNAC:

e Na eival avepyol eyyeypappévol oto Pndlako pntpwo tng A.YM.A., nAwkiog 18 £éwg 29 etwv (va €youv
ouunAnpwoet to 180 £to¢ nAikiag ko va Stavuouv to 300) KATA TV NUEPOHUNVIA OPLOTLKOTIOINONG TNG
aitnong xpnuatodotnong.

e Na €xouv olokAnpwoel tn Sladlkaoia £EATOULKEVUEVNC TIPOCEYYLONG KOL VO €XOUV OUUPWVNOEL OE
Wnorako ATopiko IxEdo Apaong.

e Na Bplokovral EKTOG amaoy0Anong, EKMALSEUONG KOl KOATAPTLONG KATA TNV NUEPOUNVIO OPLOTLKOTIOINONG
¢ aitnong xpnuatodotnong.

e Na eivat EAAnveg moAiteg 1} moAiteg aAAou kpatoug tng E.E. | opoyeveig mtov £€xouv Sikaiwpa SLapovig
KOl €Epyaciag otn Xwpeo Mag n moAiteg Tpitwv Xwpwv mou €xouv adsla Slapoviag oe LoV n aitnon
oVaVvEWONCG TNG ASELNG KATA TNV nNUEpoUnvia umoBoAng tn¢ aitnong xpnuatodotnong, Katd tnv
nUepopnvia aLloAdynong tng aitnong Kot yLo 060 XPoviko dtaotnua dtapkel n dpaon.

e Ou avtpeg uvnoPndol va £Xouv eKMANPWOEL | VOULHA omntaAAayel QMO TIC OTPATIWTLIKEG TOUG
UTTOXPEWOELG.

e Na 6pUOoOoUV TIC ETUXELPHOELC TOUC KoL va dpactnplomotnfouv VOULUO EVTOC TNG EAANVLKAG ETILKPATELNG
(€6pa kal TuxOV uToKATACTHUATA).

e H é€vapfn 6pactnplotNTOC TPOYLOTOMOLETAL META TNV hHEPOMnvia UTMOBOAAG NG aitnong
XPNHATOSOTNONG KAl TO OPYOTEPO EVIOC EKOTOV £ikool Teévte (125) nuepwv amod TNV evnuépwan TwV
SuvnTikwy SKaloUXwV yla TNV enAoyn tne aitnong toug cuppwva pe avadepodpeva oto apbpo 7.3 ¢
napouong.

e KabBe Suvntikog Sikaolxog UTTOBAAAEL pia Kat OVo aitnon XpnHatodotnong (£ite atopka, ite wg HEAOC
VOULKOU TPOCWITOU/VOULKNG OVTOTNTAG) ava KUKAO.

e Ou bduvntikol Sikalouyol evtdooovtal otn 6pAaon £(TE WG OTOULKOL EMLXELPNMUATIEG €(TE WG MEAN VORLKWV
OVTOTATWV.

e OL duvnTikad dwkaouxol Ba KATEXOUV TOUAGXLOTOV TO MEVAVIA €va Tolg £Kato (51%) tou etatlpikou
pepLdiov kal Ba elval oL VOULLOL EKTPOCWIOL TNG EMLXELPNONG.

e O SikaoUyoL TIPETEL VA SLATNPROOUV TO OPXLKO QVTIKELLEVO §paoTnpLlOTNTOC, OMWG TEPLYPAPETAL Ao
Toug Kwdikou g AptBuoug Apaotnplotntag (K.A.A.), To omolo Atav eTUAEELUO yLa TNV €vtagn Toug, Kad’ 6An
TN SLAPKELA TOU MPOYPAULATOG.

e Agv ETUTIPEMETAL N ATACXOANON TWV SUVNTIKWVY SIKALOUXWV HE TNV LSLOTNTA TOu ULoBWTOoU €lte OTIG
ETUXELPNOELG TOUG £lte o€ AANOUG epyoSOTEC Kata TN SLdpkeLa ¢ Spaonc.

e H emyepnuatiky Spaoctnpldétnta mou BOa avamtuéouv ol Suvntikol Sikatouyxol (€6pa KaL TUXOV
UTTOKOTAOTAOTA) TIPEMEL va €(val OPYyOVWHEVN OF OUTOTEAR EMAYYEAHATIKO XWPO. Q¢ QUTOTEANG
ETIAYYEAUATIKOC XWPOC OpileTal O XWPOG TOU ATOTEAEL XwpPLoTr LolokTnola, dLaBétel autovouia OTLg
TLAPOXEC KOLVNG WDEAELAG (TT.X. TTAPOXO EVEPYELAG /KAl TIAPOXOG TNAETIKOWWVIAS fi/Kat StadSiktuou K.ATL.)
Kol SEV XPNOLULOTIOLELTAL LE OTIOLOSATIOTE TPOTIO WG Katolkia (kUpLa ) Seutepelovoa).

Ertpéneta, kat’ e§aipeon, n Asttoupyla TnG emixeipnong og xwpo (KatdAAnAa Stapopdwpévo) evidg TG okiog
TOU SL1KALOUXOU HOVO OTLG MEPUTTWOELG:
a) Novéa mawdlov nAkiag Ewg €€EL (6) eTwv (Katd TNV nUEpounvia évapéng dpaoctnpldotntag),
B) Atépuou mou dpovtilel otnv otkia oculuyo 1 ouyyeveic o’ Babuou pe avamnnpia oydoévra tolg ekatd (80%) Kal
vw.
e T tn dnuoupyia emumAéov Bécewv epyaciag (mépav ¢ mpwtng), ol Sikatovxol Suvatal va
emxopnynBouv amnd npoypdupata Snuloupyiog véwv Becswv epyaciag (NOE).
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Aev €xouv dikaiwpa urtoBoAnG:

>

‘Oool siyav evtaxBei os mponyolpueveg dpaocelg Néwv EAeUBepwv EmayyeApatiwv (NEE) tng A.YM.A.
(mpwnv O.A.E.A.) and tnv 1n.1.2019 Ko pPeTA.

‘Oool SiEkoPav enxelpnuatiky Spaoctnplotnta anod tn dnuocicuon tng Epnuepida tng Kupepvioewg
Ko peta (13/02/2026).

‘Oool £xouv npoPei o dtakomn Spaoctnpléotntag and tnv 1n.1.2022 Kat HeTd Kat emtbupolv va npofouv

oe véa £vapén SpaoctnploTNTOC yloL CUHMMETOXN OTO TPOoypoappa otoug idtoug¢ K.A.A. | otnv idwa

dpaotnplotnta.

Ot ouoTeYalOUEVEG EMLXELPIOELC.

O emixelprioslg mov Ba dnuioupynBoulv petd and petaBipaon  aAlayr vopkig popdng i StaAuon 1/
Kol emavaAsltovpyia | Snuioupyia véag emyeipnong r ekpicbwaon anod toug idloug etaipoug otov idLo

1 0€ AANO XWPO LLE TO 610 aVTIKEIPEVO dpaoTnplotnTag anod tn dnpoocisvon thg mapoloog Kot HETA.
ETUXELPNHATIKEG SPACTNPLOTNTEG OL OMOLEG EviAooOvVTaL O NON OpyavwupéVo opolopopdo Siktuo
SLavopng POoIOVTwWY Kol TTOPOXNG UTINPECLWVY KOl OL OTIOLEG EKUETAAAEVOVTOL, OE EKTEAECH OXETIKWV
OUMBACEWVY, AdELEC EKMETAAAEUONG SIKOLWHATWY Stavontikig loktnoiag mov agopouv cuviOwg
EUMOPLKA oAMATA | SLAKPLTIKOUG TITAOUG Kat TEXVOoyvwoia yla tTnv XpRon Kat tTnv diavour ayodwv i
unnpeowwv (franchising, shop in shop, 6ikTuo MPAKTOPEUGNG LE TA TTOLPOTIAVW X APOAKTNPLOTLKA).

FATINA ENIAEZETE EMAZ;

H Motive ZUMBOUAEUTIKN LE LEYAAN EUMELPLA OE TIAPOUOLA TIPOYPAUUATA AVOAXUBAVEL yLa TOUG TIEAATEG TNG OAEG TLG SLadikacieg ouvtagng Kat

uTtoPoANG Tou pakélou embotnong otnv apuodla uTtnpecia Kat urtootnpilel Toug meAdTeg Ka®' OAn TN SdpKeLa UAOTOINONG HEXPL Ko TO TEAKO oTddlo

eKTOiEVONG TOU OUVOAOU TNG emb6TNONG. H Motive ZupBouleutiki Ba oag evnePWOEL AUeTA Yo OAEG TIG Stadikaaieg uTtoBOANG Tou S1KoU cag

dakéhou mpog emdotnon. Ma tnv dpeon KoL ykupn mAnpodopnon oag, EMKOWVWVAOTE e Tn Motive ZUUBOUAEUTIKA.
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	Στόχος:  Η προώθηση στην αυτοαπασχόληση με τη δημιουργία νέων μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων από 2.114 ανέργους, ηλικίας 18-29 ετών. Έμφαση θα δοθεί στην προώθηση στην αυτοαπασχόληση στις άνεργες γυναίκες και στις επιχειρήσεις που θα δραστηριοποιηθο...
	Δικαιούχοι:  Εγγεγραμμένοι άνεργοι στο ψηφιακό μητρώο της Δ.ΥΠ.Α., ηλικίας 18 - 29 ετών, που βρίσκονται εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης και κατάρτισης οι οποίοι υποβάλλουν αίτηση χρηματοδότησης, στην οποία περιλαμβάνεται πρόταση του επιχειρηματικού του...
	Διάρκεια/Ύψος Επιδότησης:
	Η διάρκεια της επιχορήγησης ορίζεται σε δώδεκα (12) μήνες. Το χρονικό διάστημα των 12 μηνών ισχύει από την ημερομηνία έναρξης δραστηριότητας της επιχείρησης.
	Το ποσό ενίσχυσης των νέων επιχειρήσεων/δικαιούχων της δράσης ανέρχεται σε 17.500€ και καταβάλλεται σε τρεις δόσεις ως εξής:
	 Όσοι είχαν ενταχθεί σε προηγούμενες δράσεις Νέων Ελεύθερων Επαγγελματιών (ΝΕΕ) της Δ.ΥΠ.Α. (πρώην Ο.Α.Ε.Δ.) από την 1η.1.2019 και μετά.
	 Όσοι διέκοψαν επιχειρηματική δραστηριότητα από τη δημοσίευση της Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μετά (13/02/2026).
	 Όσοι έχουν προβεί σε διακοπή δραστηριότητας από την 1η.1.2022 και μετά και επιθυμούν να προβούν σε νέα έναρξη δραστηριότητας για συμμετοχή στο πρόγραμμα στους ίδιους Κ.Α.Δ. ή στην ίδια δραστηριότητα.
	 Οι συστεγαζόμενες επιχειρήσεις.
	 Οι επιχειρήσεις που θα δημιουργηθούν μετά από μεταβίβαση ή αλλαγή νομικής μορφής ή διάλυση ή/ και επαναλειτουργία ή δημιουργία νέας επιχείρησης ή εκμίσθωση από τους ίδιους εταίρους στον ίδιο ή σε άλλο χώρο με το ίδιο αντικείμενο δραστηριότητας από τ...
	 Επιχειρηματικές δραστηριότητες οι οποίες εντάσσονται σε ήδη οργανωμένο ομοιόμορφο δίκτυο διανομής προϊόντων και παροχής υπηρεσιών και οι οποίες εκμεταλλεύονται, σε εκτέλεση σχετικών συμβάσεων, άδειες εκμετάλλευσης δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας...


